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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine   

 

Leitung für unser Bauamt  
 

✓ Arbeitsort: Rathaus Itzehoe, Reichenstraße 23, 25524 Itzehoe 

✓ Aufgabenbereich: Leitung des Bauamtes mit fünf Abteilungen und derzeit rund 50 Beschäftigten 

✓ Bezahlung: Entgelt nach der Entgeltgruppe EG 15 TVöD Besoldung nach A 15 

✓ Teilzeit/Vollzeit: Beides ist möglich 

✓ Beschäftigungsdauer: unbefristet 

✓ Bewerbungsfrist: 27.05.2024  

 
Itzehoes Zukunft mitgestalten!  
Die Westküste Schleswig-Holsteins ist in Zeiten der Energiewende im Aufwind. Als Standort für die Bat-
teriezellenforschung und attraktiver Wohnort in der Metropolregion Hamburg profitiert die Kreisstadt 
Itzehoe mit ihren rund 32.000 Einwohnerinnen und Einwohnern von der aktuellen wirtschaftlichen 
Entwicklung im Kreis Steinburg und in der Region. Vieles ist hier in Bewegung – auch die Modernisie-
rung und Gestaltung der städtischen Infrastruktur. Das Bauamt der Stadt Itzehoe nimmt dabei eine 
Schlüsselstellung ein. In leitender Position stellen Sie sich den Herausforderungen des gesellschaftli-
chen Wandels in allen Belangen der Stadtentwicklung. Ihr Verantwortungsbereich umfasst die Stadt-
planung, das Management der städtischen Gebäude wie z.B. Rathäuser, Schulen oder Feuerwachen, 
die Tiefbau- und Grundstücksverwaltung sowie die Umweltabteilung und die Bauaufsicht. Mit strategi-
schem Geschick und Führungskompetenz steuern Sie das Zusammenwirken der fünf Abteilungen im 
Bauamt: Sie und Ihre Teams leisten einen entscheidenden Beitrag, Itzehoe zukunftsorientiert weiter-
zuentwickeln. 
 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tätigkeiten: 

✓ Sie leiten das Bauamt und planen und verantworten das Budget des Amtes (mit einem Volumen 
von derzeit gut 20.000.000,- Euro).  

✓ Innerhalb des Bauamtes führen Sie die Dienst- und Fachaufsicht und sorgen für eine verlässliche 
Steuerung der Arbeitsabläufe. 

✓ Sie erarbeiten strategische Leitlinien für eine innovative und zukunftsfeste Ausrichtung des Bau-
amtes und setzen diese um. 

✓ Sie arbeiten im Führungsteam des Rathauses und koordinieren gemeinsam mit den anderen Amts-
leitungen und Stabsstellen amtsübergreifende Projekte.  
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✓ Als Bindeglied zwischen der Verwaltung und Selbstverwaltung nehmen Sie an Gremiensitzungen 
teil und vertreten dort die Angelegenheiten des Bauamtes. 

✓ Sie vertreten das Bauamt nach außen in Gesprächen mit Investoren, anderen Behörden und in der 
Stadt-Umland-Kooperation Region Itzehoe.  

 

Diese Qualifikationen und Kompetenzen bringen Sie mit: 

✓ Sie haben ein abgeschlossenes Studium (Diplom oder Master) mit Aufgabenbezug, z.B. in einem 
der Bereiche Bauingenieurwesen, Architektur, Städtebau oder Raumplanung. Zusätzlich verfügen 
Sie über mehrjährige einschlägige Berufs-, Verwaltungs- und Führungserfahrung. 

✓ Als Beamtin oder Beamter verfügen Sie über die beamtenrechtliche Befähigung für die Laufbahn-
gruppe 2, zweites Einstiegsamt (ehemals höherer Dienst) mit Berufserfahrung im Bereich eines 
Bauamtes. 

✓ Sie haben Ideen zur zukunftsfesten Weiterentwicklung des Bauamtes und sind motiviert, sich ge-
stalterisch in diesen Prozess einzubringen. 

✓ Sie arbeiten lösungsorientiert und wirken in schwierigen Situationen auf eine konstruktive Verstän-
digung hin. 

✓ Ihre Arbeitsweise ist eigenständig und strukturiert. Darüber hinaus zeichnen Sie sich durch Ver-
handlungsgeschick, Planungs- und Organisationsfähigkeit, Kommunikationsstärke, Belastbarkeit 
und Konfliktfähigkeit aus. 

✓ Sie sind bereit, Termine auch in den Abendstunden wahrzunehmen. 

✓ Sie pflegen einen kooperativen, wertschätzenden Führungsstil und haben eine klare Haltung. Wenn 
es nötig ist, sind Sie in der Lage, sich durchzusetzen. 

✓ Sie beherrschen die deutsche Sprache verhandlungssicher in Wort und Schrift. 

 
Sie erkennen sich wieder? Dann würden wir Sie gerne kennenlernen! 
 
 

Wir haben etwas zu bieten! 

Die Stadt Itzehoe möchte zu den besten Arbeitgebern in der Region zählen. Ein freundlicher Umgang, 
Wertschätzung und gegenseitiges Vertrauen sind uns sehr wichtig. Wir setzen auf ein respektvolles und 
faires Miteinander, weil wir davon überzeugt sind, dass gute Ergebnisse nur gemeinsam erzielt werden 
können. 
Wir bieten Ihnen flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der gleitenden Arbeitszeit und 
die Möglichkeit der Wahrnehmung Ihrer Aufgaben zum Teil auch im Homeoffice. Kollegiale Unterstüt-
zung und Kooperation sowie Fortbildungen sind Ihnen sicher. Sie erhalten alle im öffentlichen Dienst 
üblichen Sozialleistungen und zusätzlich einen Zuschuss zum „NAH-SH-Jobticket“ bzw. zum „Deutsch-
land-Ticket“. Sie haben einen jährlichen Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen auf Grundlage einer 5-
Tage-Woche. 
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Eine Verwaltung so bunt wie die Gesellschaft 

Wir fühlen uns unserem interkulturellen Auftrag für ein sich gut entwickelndes Miteinander verpflich-
tet und begrüßen deshalb ausdrücklich Bewerbungen von Fachkräften aller Nationalitäten. 
Die Stadt Itzehoe setzt sich für die berufliche Gleichstellung ein. Bewerbungen von geeigneten Frauen 
sind daher ausdrücklich erwünscht.  
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX bei glei-
cher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Sie sind neugierig geworden oder Sie haben noch Fragen und Informationsbedarf? Bitte informieren 
Sie sich gern bei unserem Bürgermeister Herrn Hoppe, Tel.: 04821 603 211 oder bei der derzeitigen 
Stelleninhaberin Frau Lindemann, Tel: 04821 603 235. 
 
 

Sie haben Lust, Teil des Führungsteams der Itzehoer Stadtverwaltung zu werden?  

Ihre Bewerbung mit vollständigen, aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebens-
lauf, Prüfungszeugnisse, berufliche Zeugnisse in Kopie) richten Sie bitte bis zum 27.05.2024 an die Stadt 
Itzehoe.     
Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich in Kalenderwoche 27 statt.     
      
 

Hinweis:  

Sollten Sie die Rücksendung der Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wünschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten 

Rückumschlag bei. Andernfalls werden die Unterlagen datenschutzkonform vernichtet. Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung wer-

den nicht erstattet. Die Datenschutzerklärung der Stadt Itzehoe finden Sie auf unserer Homepage unter www.itzehoe.de. 
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